pebb zwei

zeitnahe wiedereingliederung

© Reha Entdecken Sie lhre
Arbeitsvermittlung = berufliche Zukunft neu!

Sie sind auf der Suche nach einer neuen
Beschaftigung, weil Sie lhre bisherige Arbeit
aus gesundheitlichen Griinden nicht mehr
auslben kénnen? Sie méchten sich nach
einer langeren Auszeit beruflich neu orien-
tieren, aber lhnen fehlt der richtige Ansatz?

Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir entwickeln mit Ihnen gemeinsam neue
berufliche Perspektiven und begleiten Sie bei
der Umsetzung.

Mit pebb zwei zuriick ins Berufsleben!

Wichtig fur Sie:
Keine GruppenmaBnahme, sondern ganz individuell und persénlich betreut
Laufzeit von 6 Monaten ohne té&gliche Anwesenheitspflicht

Betriebliche Hospitationen — keine mehrwéchigen Praktika

0000

Start jederzeit mdglich!
Wann mochten Sie starten? Vereinbaren Sie noch heute einen Termin mit uns:

Cottbus

0355 / 49365610
Franz-Mehring-StraBe 55
cottbus@pebbzwei.de



Erfolgreicher Wiedereinstieg:
In vier Schritten zuriick ins Berufsleben

Lernen Sie unseren schrittweisen Prozess kennen, der Sie zuriick in die Arbeitswelt fihren wird.

o Gesprache: Vorbereitung:
Um Ihnen einen erfolgreichen Start zu er- Zusammen mit lhnen erstellen wir aussage-
mdglichen, nehmen wir uns viel Zeit, Sie kraftige Bewerbungsunterlagen und erarbei-
personlich kennenzulernen. Wir fragen Sie nach ten eine individuelle Bewerbungsstrategie.
Ihren Beduirfnissen, Wiinschen und Zielen,
klaren mit Innen die Rahmenbedingungen, Wir bereiten Sie intensiv auf die Vorstel-
erheben |hre berufliche Biografie und erarbeiten lungsgesprache vor, sodass Sie mit besten
mit Ihnen gemeinsam lhre Starken, Talente Voraussetzungen in den Bewerbungsprozess
und Fahigkeiten. starten. Wenn Sie mdchten, Uben wir mit Ihnen

die Gespréachsfiihrung.
Wir begleiten Sie Schritt fir Schritt bis zur
erfolgreichen Arbeitsaufnahme.

e Stellenrecherche: 0 Arbeitsaufnahme:
Der regionale Arbeitsmarkt wird mit Hilfe von Nach Ihrer erfolgreichen Bewerbung unterstitzen
Recherche in aktuellen Stellenbdrsen auf Ihre wir Sie bei der Aufnahme des Arbeitsverhaltniss-
Berufswinsche hin untersucht. Wir unterstitzen es. Wir begleiten Sie beim Einstieg in Ihr neues
Sie aktiv bei der Suche nach passenden Arbeits- Arbeitsleben und sorgen daflr, dass das neue
stellen und sprechen gezielt Arbeitgeber aus Umfeld zu Ihnen passt. Dazu gehdren Gesprache
lhrer Region an. mit dem/der zukUnftigen Arbeitgeber:in, Prifen

von Probebeschéftigungen und Information

Erfahrungen aus der Stellenrecherche und den Uber Eingliederungshilfen.

konkreten Arbeitgeberkontakten werden bei
Ihrer Bewerbungsstrategie berlcksichtigt.

Perspektive mit pebb!

Die pebb zwei gmbh ist seit Uber 20 Jahren im Bereich der beruflichen Wiedereingliederung tétig. Wir unterstttzen
Menschen mit gesundheitlichen Einschrankungen dabei, wieder am Arbeitsleben teilzuhaben. Bundesweit haben wir
wohnortnahe Beratungsstandorte eingerichtet.

Unsere qualifizierten und erfahrenen Berater:innen begleiten Sie:

@ individuell @) professionell ) I6sungsorientiert

Weitere Informationen:

50 pEbb ZWE? Tel: 0 41 31-78 98 73 10
o

zeitnahe wiedereingliederung Fax: 041 31-78 98 73 20

* o info@pebbzwei.de
. pebb zwei gmbh, Hauptsitz Lineburg, )
Marie-Curie-StraBe 3, 21337 Lineburg www.pebbzwei.de






